
 

 

      ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

๑.ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหาภาค 

 แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580) 

 สาระสำคัญของยุทธศาสตรชาติ ซ่ึงคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตรชาติกำลังดำเนินการยกรางอยูใน

ขยะนี้นั้นจะประกอบดวยวิสัยทัศนและเปาหมายของชาติท่ีคนไทยทุกคนตองการบรรลุรวมกันรวมท้ังนโยบาย

แหงชาติและมาตรการเฉพาะซ่ึงเปนแนวทางทิศทางวิธีการท่ีทุกองคกรและคนไทยทุกคนตองมุงดำเนินการไป

พรอมกันอยางประสานสอดคลองเพ่ือใหบรรลุซ่ึงสิ่งท่ีคนไทยทุกคนตองการคือประเทศไทยม่ันคงและยั่งยืนใน

ทุกสาขาของกำลังอำนาจแหงชาติอันไดแกการเมืองภายในประเทศการเมืองตางประเทศเศรษฐกิจ สังคม 

จิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตร และเทคโนโลยีการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 

 ในการท่ีจะบรรลุวิสัยทัศนและทำใหประเทศไทยพัฒนาไปสูอนาคตท่ีพึงประสงคนั้น จำเปนจะตองมี

การวางแผนและกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาในระยะยาวและกำหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคสวนให

ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจำเปนจะตองกำหนด ยุทธศาสตรชาติระยะยาว เพ่ือถายทอดแนว

ทางการพัฒนาสูการปฏิบัติในแตละชวงเวลาอยางตอเนื่องและมีการบูรนาการและสรางความเขาถึงอนาคต

ของประเทศไทยรวมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคสวนสังคม ท้ังประชาชน เอกชน ประชาสังคม ใน

การขับเคลื่อนในการพัฒนาเพ่ือการสรางและรักษาไว๙งผลประโยชนแหงชาติและบรรลุ วิสัยทัศน “ประเทศ

ไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง” หรือคติพจนประจำชาติ “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” เพ่ือใหประเทศมีขีดความสามารถในการแขงขัน มี

รายไดสูงอยูในกลุมประเทศท่ีพัฒนาแลว คนไทยมีความสุข กินดี อยูดี สังคมมีความม่ังคง เสมอภาคและเปน

ธรรม ซ่ึงยุทธศาสตรชาติท่ีจะใชเปนกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปตอจากนี้ไป จะประกอบดวย 6 

ยุทธศาสตร ไดแก 

(1) ยุทธศาสตร ดานความม่ังคง 

(2) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 

(3) ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 

(4) ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียบกันทางสังคม 

(5) ยุทธศาสตรดานการสสรางความเติมโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

(6) ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

 

 

 

สวนท่ี 2 



 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 13 (พ.ศ.2565-2570) 
               พลเอกประยุทธ  จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี กลาวเปดการประชุมประจำป 2564 ของสภา
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) ในเรื่อง “Mission to Transform : 13 หมุดหมาย พลิกโฉม
ประเทศไทย” วา ท่ีผานมานั้นประเทศไทยไดประกาศใชแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ เปนกรอบ
ในการกำหนดทิศทางและกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ มาเปนระยะเวลา 70 ป มีแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติมาแลว 12 ฉบับ ภายหลังจึงมียุทธศาสตรชาติ ซ่ึงถือเปนแผนระดับท่ีหนึ่ง 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติทำหนาท่ีเปนแผนระดับท่ีสอง หรือเปนแผนปฏิบัติการในชวงทุก
ระยะ 5 ปของยุทธศาสตรชาติ ซ่ึงจะชวยใหการพัฒนาประเทศ เปนไปอยางสอดคลองในทิศทางเดียวกันโดย
แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 จะสิ้นสุดลงในเดือนกันยายน 2565 และจะไดมีการประกาศใชแผนพัฒนาฯ ฉบับ
ท่ี 13 ซ่ึงจะเปนแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป ระยะท่ีสองของยุทธศาสตรชาติ ตั้งแตตุลาคม 2565-กันยายน 
2570 ซ่ึงการท่ีจะวางแผนเพ่ือกาวไปสูอนาคตรวมกันไดอยางม่ันคงนั้น จำเปนตองรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง
ตาง ๆ ในโลกอยางรอบดาน โดยแนวโนมการเปลี่ยนแปลงท่ีสำคัญของโลกท่ีกำลังกระทบกับหลายประเทศใน
โลก 
เปด Mega Trend ประเทศไทย แกไขจุดออน เสริมสรางความเขมแข็ง 
รวมท้ังประเทศไทยคือแนวโนมท่ีเรียกวา Mega Trend ไดแก การเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรเขาสู
สังคมผูสูงวัย การเปลี่ยนแปลงคานิยมและรูปแบบการใชชีวิต การเปลี่ยนแปลงรูปแบบการทำงาน ภาวะโลก
รอนจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และความกาวหนาทางเทคโนโลยีก็ยิ่งจะทำใหเกิดโอกาสในการ
พัฒนารูปแบบใหม ๆ ท่ีไมเคยมีข้ึนมากอน สงผลกระทบตอชีวิตและพฤติกรรมของคนในสังคมท่ีเปลี่ยนแปลง
ไปจากเดิม ดังนั้น ถึงเวลาแลวท่ีเราจะตองแกไขจุดออนและเสริมสรางความเขมแข็ง เพ่ือเรงขับเคลื่อน
ประเทศไปสูความเจริญเติบโต ท่ีทุกภาคสวนไดรับประโยชนอยางเทาเทียมกัน 
แผนพัฒนาฉบับ 13 เนนถายถอด 5 เปาหมายหลัก พลิกโฉมประเทศไทย 
ดานนายดนุชา พิชยนันท เลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ กลาววา (ราง) แผนพัฒนาฯ 
ฉบับท่ี 13 ไดกำหนดทิศทางการพัฒนาบนพ้ืนฐานของหลักการแนวคิดท่ีสำคัญ 4 ประการ ไดแก ปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง แนวคิด Resilience เปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืนของสหประชาชาติ (SDGs) และ
โมเดลเศรษฐกิจ BCG (Bio-Circular-Green Economy) เพ่ือมุงสูวัตถุประสงคหลักของแผนพัฒนา คือการ 
“พลิกโฉม” ประเทศไทย สู “สังคมกาวหนา เศรษฐกิจสรางมูลคาอยางยั่งยืน” 

โดย สศช.ไดถายทอดวัตถุประสงคหลักขางตนออกมาเปนเปาหมายหลัก 5 ประการ ดังนี ้
         1.การปรับโครงสรางภาคการผลิตและบริการสูเศรษฐกิจฐานนวัตกรรม โดยยกระดับขีดความสามารถ
ในการแขงขันของภาคการผลิตและบริการสำคัญใหสามารถตอบโจทยพัฒนาการของเทคโนโลยีและสังคมยุค
ใหม และเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม รวมท้ังเชื่อมโยงเศรษฐกิจทองถ่ินกับหวงโซมูลคาของภาคการผลิตและ
บริการเปาหมาย 

2.การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม โดยพัฒนาใหคนไทยมีทักษะและคุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับโลก 
ยุคใหม ท้ังทักษะในดานความรู ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานท่ีดีของสังคม 
เตรียมพรอมกำลังคนท่ีมีคุณภาพสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน รวมท้ังพัฒนาหลักประกัน
และความคุมครองทางสังคมเพ่ือสงเสริมความม่ันคงในชีวิต 
         3.การมุงสูสังคมแหงโอกาสและความเปนธรรม โดยลดความเหลื่อมล้ำท้ังในเชิงพ้ืนท่ีและโอกาสใน
การแขงขันของภาคธุรกิจ รวมถึงสนับสนุนชวยเหลือกลุมเปราะบางและผูดอยโอกาสใหมีโอกาสในการเลื่อน
ชั้นทางเศรษฐกิจและสังคม 
 



 
 
        4.การเปลี่ยนผานไปสูความยั่งยืน โดยปรับปรุงการใชทรัพยากรธรรมชาติในการผลิตและบริโภคใหมี
ประสิทธิภาพ แกไขปญหามลพิษสำคัญดวยวิธีการท่ียั่งยืน และลดการปลอยกาซเรือนกระจก เพ่ือมุงสูการ
ปลอยคารบอนเปนศูนยในระยะยาว 
5.การเสริมสรางความสามารถของประเทศไทยในการรับมือการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยงภายใตบริบทโลก
ใหม โดยการสรางความพรอมในการรับมือกับการเปนสังคมสูงวัย การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และภัย
โรคระบาด รวมถึงพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและกลไกทางสถาบันใหเอ้ือตอสังคมและเศรษฐกิจดิจิทัล รวมท้ัง
ปรับปรุงโครงสรางและระบบการบริหารงานของภาครัฐใหสามารถตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงท่ีรวดเร็วได
อยางทันการณ 
       เปด 13 หมุดหมายขับเคล่ือน ครอบคลุม 4 มิติการพัฒนาประเทศ 
นอกจากนี้ไดกำหนดหมุดหมายการพัฒนาไวจำนวน 13 หมุดหมายเพ่ือเปนปจจัยในการขับเคลื่อน มี
เปาหมายและทิศทางท่ีชวยในการสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ ท่ีครอบคลุม 4 มิติการพัฒนา ไดแก 

1.มิติภาคการผลิตและบริการเปาหมาย 
           หมุดหมายท่ี 1 ไทยเปนประเทศชั้นนำดานสินคาเกษตร และเกษตรแปรรูปมูลคาสูง มุงเนนการ
สรางมูลคาของสินคาเกษตรและเกษตรแปรรูป โดยอาศัยเทคโนโลยีและนวัตกรรม การเพ่ิมประสิทธิภาพของ
โครงสรางพ้ืนฐานของภาคเกษตร และการสนับสนุนบทบาทของผูประกอบการเกษตร 
           หมุดหมายท่ี 2 ไทยเปนจุดหมายของการทองเท่ียวท่ีเนนคุณภาพและความยั่งยืน โดยยกระดับการ
ทองเท่ียวใหเปนการทองเท่ียวคุณภาพสูง เพ่ิมการพ่ึงพานักทองเท่ียวในประเทศและกระจายรายไดสูพ้ืนท่ี 
และบริหารจัดการการทองเท่ียวอยางยั่งยืนในทุกมิติ 
           หมุดหมายท่ี 3 ไทยเปนฐานการผลิตยานยนตไฟฟาท่ีสำคัญของโลก โดยสนับสนุนใหผูประกอบการ
เดิมในอุตสาหกรรมยานยนตสามารถปรับตัวไปสูการผลิตยานยนตไฟฟา พรอมกับการลงทุนเพ่ิมเติมเพ่ือ
พัฒนาเทคโนโลยียานยนตไฟฟา รวมถึงการสรางปจจัยสนับสนุนเพ่ือใหผูใชรถยนตเปลี่ยนมาใชยานยนต
ไฟฟา 
           หมุดหมายท่ี 4 ไทยเปนศูนยกลางทางการแพทยและสุขภาพมูลคาสูง มุงเนนการสรางมูลคาจาก
สินคาและบริการสุขภาพซ่ึงไทยมีความไดเปรียบ รวมถึงการสรางเสริมขีดความสามารถดานการวิจัย
เทคโนโลยีทางการแพทย และสรางความเปนธรรมในการเขาถึงบริการสุขภาพของคนในประเทศ 
           หมุดหมายท่ี 5  ไทยเปนประตูการคาการลงทุนและยุทธศาสตรทางโลจิสติกสท่ีสำคัญของภูมิภาค 
เปนการยกระดับบทบาทของไทยในหวงโซอุปทานของภูมิภาค โดยใหความสำคัญกับการเปนศูนยกลาง
คมนาคมและโลจิสติกส และการดึงดูดการลงทุนจากตางประเทศ 
           หมุดหมายท่ี 6 ไทยเปนศูนยกลางดานดิจิทัล และอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะของอาเซียน 
มุงเนนการผลักดันการเติบโตเศรษฐกิจดิจิทัล โดยการสรางระบบนิเวศท่ีเหมาะสม ท้ังในดานโครงสราง
พ้ืนฐานและกฎหมายกฎระเบียบ รวมถึงการสนับสนุนใหอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสเดิมสามารถปรับเปลี่ยน
ไปสูอิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะท่ีมีผนวกเทคโนโลยี Internet of Things (IoT) เพ่ือใหอุปกรณอิเล็กทรอนิกสตาง 
ๆ สามารถเชื่อมโยงหรือสงขอมูลถึงกันได 

2.มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
            หมุดหมายท่ี 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมท่ีเขมแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ
แขงขันได โดยผลักดันการ พัฒนาศักยภาพของ SMEs สูการเปนผูประกอบการยุคดิจิทัล สามารถเชื่อมโยง
กับหวงโซมูลคาโลก และปรับเปลี่ยนการแขงขันทางการคาใหเปนธรรมสำหรับ SMEs 
 



 
 
             หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีนาอยู ปลอดภัย เติบโตไดอยางยั่งยืน ให
ความสำคัญกับสงเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำในเชิงพ้ืนท่ี โดยการ
สรางความเขมแข็งของเศรษฐกิจฐานราก การสรางความพรอมดานโครงสรางพ้ืนฐาน โลจิสติกส และดิจิทัล 
             หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุมครองทางสังคมท่ี
เพียงพอ เหมาะสม โดยการแกไขปญหาความยากจนขามรุนแบบมุงเปาท่ีสอดคลองกับสภาพปญหาและ
ความตองการของครัวเรือนยากจน ท้ังในดานการสรางโอกาสในการประกอบอาชีพ และการชวยเหลือใหเด็ก
จากครัวเรือนยากจนไดรับการศึกษาอยางเต็มศักยภาพ รวมท้ังใหความสำคัญกับการจัดความคุมครองทาง
สังคมท่ีเพียงพอตอการดำรงชีวิตแกคนไทยทุกชวงวัย 
 
3.มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
           หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ำ ใหความสำคัญกับการเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการใชทรัพยากรโดยการใชนอย ใชซ้ำ นำกลับมาใชใหม พรอมท้ังการนำขยะหรือวัสดุเหลือ
ใชกลับมาสรางมูลคา รวมถึงการเรงลดกาซเรือนกระจก โดยเฉพาะในภาคพลังงานและอุตสาหกรรม ซ่ึงเปน
ภาคเศรษฐกิจท่ีปลอยกาซเรือนกระจกสูง 
           หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ไดแก การสรางความสามารถในการรับมือกับภัยธรรมชาติ โดยมุงเนนการปองกันภัยโดยใช
แนวทางธรรมชาติ เชน การฟนฟูปาตนน้ำ และการสรางแหลงเก็บกักน้ำขนาดเล็ก รวมถึงการพัฒนา
ประสิทธิภาพในการคาดการณและเตือนภัย 
 
4.มิติปจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
           หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหง
อนาคต โดยสนับสนุนใหคนทุกชวงวัยมีโอกาสพัฒนาทักษะอยางเต็มศักยภาพ มีการเรียนรูตลอดชีวิต และมี
สมรรถนะท่ีสอดคลองกับบริบทของโลกยุคใหม อาทิ ทักษะดิจิทัล รวมถึงการผลิตกำลังคนใหตรงความ
ตองการของภาคการผลิตเปาหมาย 
           หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัยและมีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน โดยยกระดับ
ภาครัฐใหมีสมรรถนะสูงและคลองตัว สามารถกาวสูการเปนภาครัฐดิจิทัลอยางเต็มรูปแบบ รวมถึงการยกเลิก
กฎหมายท่ีไมจำเปนและเปนอุปสรรคตอการพัฒนาประเทศ 

         แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือของกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 

ประเด็นการพัฒนา 
1. การสงเสริมพัฒนาการผลิตการสสรางมูลคาเพ่ิมทางการเกษตรและครัวอาหารปลอดภัย 

แนวทางการพัฒนา 

1.1 พัฒนาแบรนดสินคาเกษตร สินคาทองถ่ินของพ้ืนท่ี 

1.2 พัฒนาประสิทธิภาพการผลิต และสรางมูลคาเพ่ิมทางการเกษตร 

1.3 สงเสริมการปลูกและการแปรรูปพืชพลังงานในพ้ืนท่ี 

2. การพัฒนาการทองเท่ียว 3 ธรรม (ธรรมะ ธรรมชาติ วัฒนธรรม) เชื่อมโยงประเทศเพ่ือนบาน 

2.1 พัฒนาแหลงทองเท่ียว เสนทางคมนาคม และสิ่งอำนวยความสะดวกดานการทองเท่ียวให 

      ไดมาตรฐาน 



2.2 พัฒนาเรื่องราวและเสนทางทองเท่ียวท่ีเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบาน 

2.3 พัฒนาศักยภาพดานการทองเท่ียวและบริการแกผูประกอบการและบุคลากรดานการ

ทองเท่ียว 

2.4 พัฒนาสินคาท่ีระลึก และ OTOP ท่ีมีคุณภาพเชื่อมโยงกับการทองเท่ียว 

2.5 ประชาสัมพันธแหลงทองเท่ียว 3 ธรรม ของกลุมจังหวัด 

3. การพัฒนาขีดความสามารถดานการคา การลงทุนและโลจิสติกสใหกับภาคธุรกิจในพ้ืนท่ี 
     3.1 เพ่ิมขีดความสามารถดานการผลิต การคา การลงทุนแกผูประกอบการและแรงงานในพ้ืนท่ี 
     3.2 ปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐาน และสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการคาการลงทุน 
     3.3 สงเสริมการใชนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมมูลคาใหกับสินคาและบริการในการคาการลงทุน 
     3.4 จัดกิจกรรมใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน เชน การจัดกิจกรรมแบบ New-Nowmol  
           เพ่ือปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) เปนตน 
4. การพัฒนาสังคม สิ่งแวดลอมและความม่ันคง 

     4.1 สงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต ดานการศึกษา ดานสาธารณสุข ดานคุณธรรม และลดความ 

           เหลื่อมล้ำทางสังคมใหกับประชาชนในพ้ืนท่ี 

     4.2 สงเสริมเครือขายใหเขามามีสวนรวมในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมให 

           ม่ันคง 

     4.3 สงเสริมเครือขายดานสังคมในการดูแลกลุมผูประสบปญหาทางสังคมใหม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน 

                แผนพัฒนาจังหวัดนครพนม พ.ศ. 2566-2570 
ประเด็นการพัฒนา 

            ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพทางการทองเท่ียวและบริการ 
   ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรเปนมิตรกับ 
                                          สิ่งแวดลอม 

  ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 การพัฒนาการคาและการลงทุน 

  ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตเพ่ือสรางความสุขอยางยั่งยืน 

            ประเด็นการพัฒนาท่ี 5  การรักษาความม่ันคงและความสงบเรียบรอย 

            ประเด็นการพัฒนาท่ี 6  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

      2.ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
        ๒.๑ วิสัยทัศนการพัฒนา 

      “ชวีิตมีความสุข อาชีพม่ันคง ชุมชนเขมแข็งรวมแรงพัฒนา ยึดม่ันธรรมาภิบาลสมัครสมาน
สามัคคี” 
        ๒.2 ยุทธศาสตร 

               1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

               2.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม 

               3.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ 

               4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบริหารจัดการองคกรและพัฒนาบุคลากร 

               5.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

         ๒.3 เปาประสงค 



               1.ประชาชนในพ้ืนท่ีมีเครื่องอุปโภคบริโภคอยางสะดวก 

               2.ประชาชนมีอาชีพ มีรายไดเพียงพอและมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตท่ี 

                  ดีข้ึน 

               3.พัฒนาดานการศึกษาและสนับสนุนการกีฬาและกิจกรรมนันทาการ 

               ๔.ความพึงพอใจของประชาชนในการใหบริการ 

               ๕.การมีสวนรวมของประชาชนในการตรวจสอบโครงการตางๆ 

               ๖.ชุมชนมีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีสมดุลและยั่งยืน 

               ๗.พัฒนาสงเสริมจิตสำนึก ดานสิ่งแวดลอมทรัพยากรธรรมชาติ 

          2.4.ตัวช้ีวัด 

                  ๓.๑ การบุกเบิก ปรับปรุง และยกระดับเสนทางคมนาคม 

                  ๓.๒ การจัดบริการสาธารณูปโภค 

                  ๓.๓ การใหบรกิารระบบประปาเพ่ือการอุปโภค บริโภค 

                  ๓,๔ เพ่ิมเขตพ้ืนท่ีบริการโทรศัพท สาธารณะ 

                  ๓.๕ สงเสริมพัฒนาระบบบริหารจัดการกลุมใหเกิดความเข็มแข็งอยางตอเนื่อง 

                  ๓.๖ การพัฒนาการศึกษา 

                  ๓.๗ การบริหารจัดการระบบสาธารณสุขและอนามัย 

                  ๓.๘ การควบคุมความปลอดภัยในการบริโภคอาหาร 

                  ๓.๙ การอนุรักษ สงเสริม สืบทอดและพัฒนาศิลปวัฒนธรรม และวิถีชีวิตเพ่ือสราง 

                        ความเข็มแข็งของชุมชน 

                ๓.๑๐ การใหบริการสวัสดิการสังคม แกเด็ก สตรี และคนชรา 

                ๓.๑๑ ดูแลความปลอดภัยในชีวิตและสังคม 

                ๓.๑๒ การเฝาระวังปองกันการแพรระบาดของยาเสพติด 

                ๓.๑๓ การเพ่ิมผลผลิตภาคการเกสร 

                ๓.๑๔ การพัฒนาคุณภาพสินคาทางการเกษตร 

                ๓.๑๕ การระบายสินคาภาคการเกษตรออกสูตลาด 

                ๓.๑๖ การพัฒนาระบบใหบริการประชาชน 

                ๓.๑๗ การพัฒนาบุคลากรใหมีความพรอมในการใหบริการ 

                ๓.๑๘ การพัฒนาระบบขอมูลขาวสารสนเทศ 

                ๓.๑๙ การสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 

                ๓.๒๐ การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนท่ี 

                ๓.๒๑ การรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม 

                ๓.๒๒ การจัดระเบียบการใหบริการดานสิ่งแวดลอม 

                ๓.๒๓ การสงเสริมความสามัคคีในชุมชนและองคกร 

 

 

 



๓.การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 

                              ศักยภาพการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล 

ดาน ศักยภาพขององคการบริหารสวนตำบล 
โครงสรางพ้ืนฐาน - มีการคมนาคม สามารถติดตอระหวางตำบลและอำเภอและจังหวัด 

- ทุกหมูบานมีน้ำประปาใช 
- ติดตั้งไฟฟาแสงสวางสาธารณะในพ้ืนท่ี 
- ขยายเขตไฟฟาใหท่ัวถึง 
- มีการจัดทำปายตางๆ เพ่ือปองกันการเกิดอุบัติเหตุจากการคมนาคม
เชนปายหยุดตรวจ 
 

ดานสังคม - มีการรักษาขนบธรรมเนียมวัฒนธรรมแบบดั้งเดิมโดยประชาชนเขา
มาม่ีวนรวมเชนประเพณีสงกรานต หมอเหยา ฯลฯ 
- มีการอนุรักษสืบสานภูมิปญญาทองถ่ิน 
- มารสงเคราะหเบี้ยยังชีพคนชรา คนพิการและผูตดเชื้อเอดส 
- มีการรณรงคและการปองกันปญหายาเสพติดในตำบล โดยจัดใหมี
การแขงขันกีฬายาเสพติดเปนประจำทุกป 
- สนับสนนุการแขงกีฬาของโรงเรียน 
- มีสถานท่ีเลนกีฬาของหมูบาน 
- มีการจัดซ้ืออุปกรณกีฬาใหกับหมูบาน 
- มีการสงเสริมดานสาธารณสุข เพ่ือปองกันโรคไขเลือดออก และ 
สนับสนุนงบประมาณในการพนหมอกควัน 
 

ดานเศรษฐกิจ - สนับสนุนงบประมาณใหแกกลุมอาชีพเพ่ือพัฒนาเพ่ิมรายได 
- มีการสนับสนุนกลุมอาชีพในตำบลหนองเทาใหญ 
- มีการจัดกิจกรรมฝกอบรมเพ่ิมความรูเพ่ือนประกอบอาชีพ 

ดานการบริหารจัดการ
องคกร 

- มีการบริหารงานแบบโปรงใสสามารถตรวจสอบได 
- มีการปรับปรุงการบริหารงานใหมีประสิทธิภาพและรวดเร็วโดยการ
นำเทคโนโลยีสมัยใหมมาใช 
- มีการนำเทคโนโลยีสมัยใหมเขามาใช เชนโครงการอินเตอรเน็ตตำบล
มาบริการประชาชน และอินเตอรเน็ตความเร็วสูงมาใชในสำนักงาน 
- การพัฒนาระบบประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของทางราชการให
ท่ัวถึงและรวดเร็ว 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ปจจัยและถานการณการเปล่ียนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา 

การวิเคราะหปญหาและความตองการของประชาชน 

ช่ือปญหา สภาพปญหา 
๑. ปญหาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 
    ๑.๑ ดานคมนาคม 
 
    ๑.๒ ดานสาธารณูปโภค 

๑.๑.๑ การสัญจรในบางพ้ืนท่ีไมสะดวก เนื่องจากเปนถนนหิน
คลุกและ ลูกรังมีฝุนละออง 
๑.๑.๒ ถนนคับแคบไหลทางมีวัชพืชปกคลุม 
๑.๑.๓ ถนนชำรุดเปนหลุมเปนบอ น้ำทวมในฤดูฝน 
๑.๒.๑ โทรศัพทสาธารณะมีไมเพียงพอตอความตองการของ
ชุมชน 
๑.๒.๒ ไฟฟาสาธารณะในบางจุดท่ียังไมไดติดตั้งไมเพียงพอตอ
ความตองการ 
๑.๒.๓ ระบบประปายังไมท่ัวถึง 

๒. ปญหาดานสังคม 
    ๒.๑ ดานครอบครัวและ 
ชุมชน 
 
 
 
    ๒.๒ ดานการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 
 
 
    ๒.๓ ดานกีฬาและ
นันทนาการ 
    ๒.๔ ดานยาเสพติด 

 
๒.๑.๑ ไมมีระบบการเรียนรูและรวมกลุมอยางถาวร 
๒.๑.๒ คนในชุมชนขาดการมีสวนรวมในกิจกรรมของสวนรวม 
๒.๑.๓ การปองกันโรคติดตอในทองถ่ินไมดีเทาท่ีควร 
๒.๑.๔ ไมมีแหลเรียนรูขอมูลขาวสารท่ีเปนสาธารณะ 
๒.๑.๕ ปญหาการเลนการพนัน (ไกขน) 
๒.๒.๑ การสงเสริมและสนับสนุนดานการศึกษาไมเพียงพอ 
๒.๒.๒ ขาดเงินทุดและโอกาสในการศึกษาตอ 
๒.๒.๓ สถานศึกษาไมไดมาตรฐานเม่ือเทียบกับสถานศึกษาใน
ชุมชนเมือง 
๒.๒.๔ ขาดแคลนอัตรากำลังครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๒.๒.๕ เด็ก เยาวชน ประชาชน ใหความสำคัญกับการกีฬานอย 
๒.๒.๖ ขาดการสงเสรมิและสนับสนุนวัฒนธรรมประเพณี 
๒.๓.๑ ขาดผูนำดานการกีฬาในชุมชน กิจกรรมไมตอเนื่อง 
๒.๓.๒ ชุมชนมีสถานท่ีออกกำลังกายและท่ีพักผอนไมเพียงพอ 
๒.๔.๑ การใหความรูแกชุมชนในเรื่องเก่ียวกับปญหายาเสพติดไม
ท่ัวถึง 

๓. ปญหาดานเศรษฐกิจ ๓.๑ ไมมีอาชีพเสริม 
๓.๒ ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ำ 
๓.๓ ขาดท่ีทำกิน 
๓.๔ ขาดเงินทุนในการประกอบอาชีพ 
๓.๕ ไมมีการรวมกลุม 
๓.๖ ชวงฤดูแลวทำการเกษตรไมไดผลผลิตเนื่องจากขาดแคลนน้ำ 

 
 
 
 



 
 

การวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาในปจจุบันและโอกาสพัฒนาในอนาคต 
ขององคการบริหารสวนตำบลหนองเทาใหญ 

ช่ือปญหา สภาพปญหา 
๔. ปญหาดานแหลงน้ำ 
    ๔.๑ แหลงน้ำสำหรับอุปโภค – 
บริโภค 
 
    
   ๔.๒ แหลงน้ำเพ่ือการเกษตร 

 
๔.๑.๑ ขาดแคลนแหลงน้ำสำหรับอุปโภคบริโภค 
๔.๑.๒ ไมมีภาชนะกักเก็บน้ำท่ีเพียงพอ 
๔.๑.๓ ไมมีทางระบายน้ำและแหลงเก็บกักน้ำธรรมชาติ 
๔.๑.๔ คู คลอง ขาดการปรับปรุงดูแล 
๔.๒.๑ ไมสามารถใชประโยชนจากแหลงน้ำท่ีมีอยูอยางเต็มท่ี 
๔.๒.๒ แหลงน้ำธรรมชาติตื้นข้ึน 
๔.๒.๓ แหลงน้ำไมเพียงพอในฤดูฝนท้ิงชวง 
๔.๒.๔ ขาดระบบชลประทานท่ีดี 

๕. ปญหาดานสาธารณสุข 
    ๕.๑ การเจ็บปวย โรคท่ีไมติดตอ
เชนโรคเบาหวาน ความดันโรหิตสูง 
อัมพาต 
 
 

 
๕.๑.๑ ขาดความรูเรื่องสุขภาพอนามัยการปองกันและการ
สงเสริม สุขภาพตั้งแตในชวงตั้งครรภ วัยเด็ก วัยเจริญพันธ วัย
บรรลุนิติภาวะ วัยชราและผูพิการ 
๕.๑.๒ สงเสริมประชาชนทุกระดับมีโอกาสออกกำลังการและ
เลนกีฬาเพ่ือสรางเสริมสุขภาพและพลานามัยท่ีดี 

๖. ปญหาดานการจัดการองคกร 
    ๖.๑ ดานการเมือง – การบริหาร 
 
 
 
    ๖.๒ ดานการมีสวนรวม 
 
    ๖.๓ ดานการบุคลากร 

 
๖.๑.๑ ขาดกระบวนการเรียนรูทางการเมือง 
๖.๑.๒ ประชาชนไมเขาใจการปกครองระบอบประชาธิปไตยท่ี
ถูกตอง 
๖.๑.๓ อุปกรณเครื่องมือเครื่องใชสำนักงานไมเพียงพอทำใหการ
ปฏิบัติงานเกิดความลาชา 
๖.๒.๑ ขาดกรประสานงานและความรวมมือท่ีดีจากประชาชน 
๖.๒.๒ ประชาชนไมเห็นถึงความสำคัญของการมีสวนรวม 
๖.๓.๑ ขาดบุคลากรท่ีมีความชำนาญเฉพาะดาน 
๖.๓.๒ บุคลากรไมเพียงพอในบางสายงาน 

๗. ปญหาทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 
    ๗.๑ ดานขยะมูลฝอย 
 
 
 
    ๗.๒ ดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 
 

 
 
๗.๑.๑ ขาดจิตสำนึกการมีสวนรวมในการรักษาความสะอาด 
๗.๑.๒ ถังขยะมีไมเพียงพอ 
๗.๑.๓ ขาดแหลงกำจัดขยะของชุมชน 
๗.๑.๔ ขาดความรูในการกำจัดขยะมูลฝอยในชุมชน 
๗.๒.๑ ขาดงบประมาณในการพัฒนา 
๗.๒.๒ ขาดการมีสวนรวมในการปลูกตนไมตามถนน ริมแมน้ำลำ
คลองตลอดจนการดูแลท่ีสาธารณะ 
๗.๒.๓ ขาดจิตสำนึกในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
๗.๒.๔ ระบบระบายน้ำไมมีประสิทธิภาพ 



 
 

จุดแข็ง จุดออน 
๑. ระบบการบริหาร 
    - มีการจัดโครงสรางภายในท่ีเหมาะสม
สอดคลอง กับภารกิจ 
    - การมีสวนรวมของประชาชนในการ
ดำเนินงาน 
    - มีการแบงงาน/ มอบหมายหนาท่ี
รับผิดชอบ 

๑. ระบบการบริหาร 
    - มีการจัดโครงสรางภายในท่ีเหมาะสมสอดคลอง กับ
ภารกิจ 
    -ปริมาณงานมีมาก บุคากรนอย มีผลทำใหผลงานไมเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเทาท่ีควร 

๒. ระบบขอมูล 
    - มีการจัดเก็บขอมูลในการดำเนินการ 
๓. อัตรากำลัง (พนักงานสวนตำบล / ลูกจาง) 
    - บุคลากรมีความรูความสามารถในการ
ปฏิบัติหนาท่ี 
    - ไดรับการฝกอบรมอยางตอเนื่อง 
    - มีการกำหนดแผนอัตรากำลังตาม
โครงสราง 

๒. ระบบขอมูล 
    - ไมมีความรูความชำนาญเพียงพอและขาดระบบการ
จัดเก็บขอมูล 
๓. อัตรากำลัง (พนักงานสวนตำบล / ลูกจาง) 
    - มีบุคลากรไมเพียงพอ    

๔. การเงิน / งบประมาณ 
    - การบริหารงบประมาณเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ 
๕. ศักยภาพของชุมชน 
    - มีกลุมตางๆ ในหมูบาน เชน กลุมอาชีพ 
๖. ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
    - มีแหลงน้ำธรรมชาติสามารถใชประโยชน
ในการเกษตร สรางรายไดใหกับเกษตรกร     

๔. การเงิน / งบประมาณ 
    - งบประมาณไมเพียงพอตอความตองการพัฒนาในดาน
ตางๆ 
๕. ศักยภาพของชุมชน 
    - สถานท่ีและอาคารท่ีทำการคับแคบไมเพียงพอ 
    - มีกลุม แตสมาชิกท่ีทำงานนกลุมมีนอย 
    - กลุมอาชีพไมเขมแข็ง 
๖. ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
    - ขาดจิตสำนึกในการรับผิดชอบรวมกันในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม     

 

โอกาสการพัฒนาในอนาคต 

- นโยบายของรัฐ / จังหวัด ท่ีสนับสนุนสงเสริมดานการเกษตร สอดคลองกับยุทธศาสตร

ตำบล 

      - การสรางความเขมแข็งตามระบบเศรษฐกิจแบบพอพียง 

      - การแกไขปญหาความยากจน ปญหายาเสพติด ตามนโยบายของรัฐบาล 

 

ปญหาอุปสรรคหรือขอจำกัด 

- กฎหมายระเบียบ ขอบังคับ มีการเปลี่ยนแปรงตลอดเวลา 

      - การจัดสรรงบประมาณและระยะเบิกจายไมเหมาะสมกับเวลาดำเนินการ 

      - ภารหนาท่ีเพ่ิมมากข้ึน ตามภารกิจท่ีไดรับการถายโอน 
 

๗.๒.๕ คูน้ำตื่นเขินระบายน้ำไมทันเกิดปญหาน้ำทวมขังในฤดูฝน 



 

 

 



 

 

ความเชื่องโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

                                              โครงสรางความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหนองเทาใหญ พ.ศ. 2566-2570                    

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจ

และสังคม

แหงชาติฉบับ

ที่ 13 

มิติภาคการผลิตและบริการ
เปาหมาย 

(จำนวน 6 หมุดหมาย(1-6)) 
1.ไทยเปนประเทศชั้นนำดาน
สินคาเกษตรและเกษตรแปรรูป
มูลคาสูง 

2.ไทยเปนจุดหมายของการ
ทองเที่ยวที่เนนคุณคาและความ
ยั่งยืน 

3.ไทยเปนฐานการผลติยานยนต
ไฟฟาของอาเซียน 

4.ไทยเปนศูนยกลางทาง
การแพทยและสุขภาพมูลคาสูง 

5.ไทยเปนประตูการคา การลงทุน
และจุดยุทธศาสตรทางโลจิสติกสที่
สำคัญของภูมิภาค 

6.ไทยเปนฐานการผลิต
อิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะ และ
บริการดิจิทัลของอาเซียน 
 

 

มิติโอกาสและความเสมอภาพ
ทางเศรษฐกิจและสังคม 

(จำนวน 3 หมุดหมาย(7-9)) 
7.ไทยมี SMS ที่เขมแข็ง มี
ศักยภาพสูงและสามารถแขงขัน
ได 
8.ไทยมีพื้นที่และเมืองหลักของ
ภูมิภาคที่มีความเจริญทาง
เศรษฐกิจ ทันสมัยและนาอยู 
9.ไทยมีความยากจนขามรุน

ลดลงและคนไทยทุกคนมีความ

คุมครองทางสังคมที่เพียงพอ

เหมาะสม 

 

 

มิติความยั่งยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

(จำนวน 2 หมุดหมาย(10-11)) 
10.ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและ
สังคมคารบอนต่ำ 

11.ไทยสามารถลดความเส่ียง
และผลกระทบจากภัยธรรมชาติ 
และการเปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 
 

 

 

มิติปจจัยผลักดันพลิกโลก 

(จำนวน 2 หมุดหมาย(12-13)) 
12.ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุง
เรียนรู อยางตอเนื่องตอบโจทยการ
พัฒนาแหลงอนาคต 

13.ไทยมีภาครัฐที่มีสมรรถนะสูง 

 

 

ยุทธศาสตร

ชาติ 20 ป 
ดานความมั่นคง 

ดานการสราง

ความสามารถใน

การแขงขัน 

ดานการพัฒนาและ

เสริมสรางศักยภาพคน 

ดานการสรางโอกาสความ

เสมอภาคและเทาเทียมกัน

ทางสังคม 

ดานการสรางการเติบโต

บนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตร

กับสิ่งแวดลอม 

ดานการปรับสมดุลและ

พัฒนาระบบการบริหาร

จัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนากลุม

จังหวัดภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนบน 

 

การพัฒนาการทองเที่ยว 3 

ธรรม (ธรรมะ ธรรมชาติ 

วัฒนธรรม) เชื่อมโยงเพื่อน

  

 

การพัฒนาขีด

ความสามารถดานการคา 

การลงทุนและโลจิสติกส

ใหกับภาคธุรกิจในพื้นที ่

การพัฒนาสังคม 

ส่ิงแวดลอมและความ

มั่นคง 

การสงเสริมพัฒนาการ

ผลิตการสราง

มูลคาเพิ่มทาง

การเกษตรและครัว

อาหารปลอดภัย 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การพัฒนาคุณภาพ

ทางการทองเที่ยวและ

บริการ 

ยุทธศาสตร

จังหวัด

นครพนม 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาของ 

อบต. หนองเทา

ใหญ 

 

การพัฒนาการเกษตรและ

อุตสาหกรรมการเกษตร

เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

การพัฒนาการคา

และการลงทุน 

การพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิตเพื่อสราง

ความสุขอยางยั่งยืน 

การรักษาความ

มั่นคงและความสงบ

เรียบรอย 

การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน 

๑.การพัฒนาดาน

โครงสรางพื้นฐาน 

 

๒.การพัฒนาดานเศรษฐกจิอาชีพ 

คุณภาพชีวิต และสวัสดกิารสังคม 

 

๓.การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา 

วัฒนธรรมกฬีาและนันทนาการ 

 

๔.การพัฒนาดานบริหารจัดการ

องคกรและพัฒนาบุคลากร 

 

๕.การพัฒนาดาน

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม 

 

การสงเสริมพัฒนาการ

ผลิตการสราง

มูลคาเพิ่มทาง

การเกษตรและครัว

อาหารปลอดภัย 

การพัฒนาการทองเที่ยว 3 

ธรรม (ธรรมะ ธรรมชาติ 

วัฒนธรรม) เชื่อมโยงเพื่อน

บาน 

 

การพัฒนาขีด

ความสามารถดานการคา 

การลงทุนและโลจิสติกส

ใหกับภาคธุรกิจในพื้นที ่

การพัฒนาสังคม 

ส่ิงแวดลอมและความ

มั่นคง 

แผนพัฒนากลุม

จังหวัดภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนบน 

 



 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาของ อบต. 

หนองเทาใหญ 

๑.การพัฒนาดานโครงสราง

พื้นฐาน 

๓.การพัฒนาดานการศึกษา 

ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและ

นันทนาการ 

๔.การพัฒนาดานบริหารจัดการ

องคกรและพัฒนาบุคลากร 

๕.การพัฒนาดาน

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม 

๔.ประชาชนไดรับบริการดวยความ

เปนธรรมโปรงใส มีสวนรวมในการ

พัฒนาทองถิน่ 

๕.ชุมชนมีทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอมที่สมดุลและยั่งยนื 

๒.ประชาชนมีอาชีพ มีรายได

พอเพียงและมีความมั่นคงทาง

เศรษฐกิจและคุณภาพชวีิตทีด่ีขึ้น 

เป้าประสงค ์

แนวทาง

ทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนา 

๑.การพัฒนาถนน สะพาน ทางเทา 

ทอระบายน้ำ และรางระบายน้ำ 

๒.การพัฒนา ติดตั้ง ปรับปรุง

บำรุงรักษาขยายเขตไฟฟา ประปา

และสาธารณูปโภค สาธารณู

ประการอืน่ๆ 

๓.การพัฒนาการกักเก็บน้ำ และ

พัฒนาแหลงน้ำธรรมชาต ิ

แนวทางการพัฒนา 

๑.การพัฒนาเกษตร การประกอบอาชีพ 

๒.การพัฒนาสรางความเขมแข็งใหแก

ชุมชนและจัดสวัสดกิารสงคมชุมชน 

 ๓.การพัฒนาการใหบรกิารดาน

สาธารณสุข 

๔.การพัฒนาดานการเฝาระวังปองกนั

การแพรระบาดของยาเสพติดและความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

แนวทางการพัฒนา 

๑.การพัฒนาเกษตร การ

ประกอบอาชีพ 

๒.การพัฒนา อนรุักษ สืบ

สานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี

และภูมิปญญาทองถิน่ 

แนวทางการพัฒนา 

๑.การพัฒนาเกษตร การ

ประกอบอาชีพ 

๒.การพัฒนา อนรุักษ สืบ

สานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี

และภูมิปญญาทองถิน่ 

แนวทางการพัฒนา 

๑.การพัฒนาสงเสริมจิตสำนกึดาน

ส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ

แผนงาน 

ผลผลิต

โครงการ 

๑.แผนงานเคหะและชุมชน 

๒.แผนงานอุตสาหกรรมและการ

โยธา 

 

๑.แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

๒.แผนงานสาธารณสุข 

 ๓.แผนงานสังคมสงเคราะห 

๔.แผนงานการเกษตร 

๕.แผนงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

๑.แผนงานการศึกษา 

๒.แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม

ประเพณี 

 

๑.แผนงานบริหารทั่วไป 

 

๑.แผนงานเคหะและชุมชน 

 

๑.โครงการกอสรางสาธารณูปโภค

และส่ิงกอสราง 

๒.โครงการซอมแซมสาธารณูปโภค

และส่ิงกอสรางตามอำนาจที่

กำหนดไวในระเบียบกฎหมาย 

หนังสือส่ังกร 

 

๑.สนับสนุนเบ้ียยังชีพแกผูชรา ผูพิการ ผูปวยเอดส 

สรางขวญักำลังใจแกประชาชน ฯลฯ 

๒.โครงการชวยเหลือผูประสบภัยธรรมชาต ิ

๓.โครงการสงเสริมอาชีพ และเกีย่วสาธารณสุข 

สนับสนุน และพัฒนาผลิตภัณฑ OTOP สงเสริม

การเกษตร 

๑.โครงการสงเสริม

การศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

 

๑.โครงการเพ่ิมศักยภาพ

บุคลากรในองคกรและผูนำ

ชุมชน 

๒.โครงการเกีย่วกับการ

พัฒนาองคกรกร 

 

๑.โครงการคุมครองดแูลและ

บำรุงรักษาแหลงน้ำตามธรรมชาติ

ทรัพยากรปาไม และสัตวปา 

๒.โครงการอนุรกัษ ฟนฟู สราง

จิตสำนกึและหวงแหน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม

๑.ตำบลหนองเทาใหญเปนชุมชนนา

อยู มีระบบสาธารณูปโภคขัน้

พ้ืนฐานคลอบคลุมทั่วถึง 

๒.การพัฒนาดานเศรษฐกจิอาชีพ 

คุณภาพชีวิต และสวัสดกิารสังคม 

๓.การพัฒนาดานการศึกษา 

ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและ

นันทนาการ 



 

แผนพัฒนายทุธศาสตร(Strategy Map) 

 

  
วิสัยทัศน “ชวีิตีความสขุ อาชีพมั่นคง ชมุชนเขม้แขง็รว่มแรงพฒันา ยึดมั่นธรรมมาภิบาลสมคัรสมานสามคัค”ี 

๒.การพัฒนาดานเศรษฐกจิอาชีพ 

คุณภาพชีวิต และสวัสดกิารสังคม 

๑.ตำบลหนองเทาใหญเปนชุมชนนา

อยู มีระบบสาธารณูปโภคขัน้

พ้ืนฐานคลอบคลุมทั่วถึง 

๓.การพัฒนาดานการศึกษา 

ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและ

นันทนาการ 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาของ อบต. 

หนองเทาใหญ 

๑.การพัฒนาดานโครงสราง

พื้นฐาน 

๓.การพัฒนาดานการศึกษา 

ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและ

นันทนาการ 

๔.การพัฒนาดานบริหารจัดการ

องคกรและพัฒนาบุคลากร 

๕.การพัฒนาดาน

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม 

๔.ประชาชนไดรับบริการดวยความ

เปนธรรมโปรงใส มีสวนรวมในการ

พัฒนาทองถิน่ 

๕.ชุมชนมีทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอมที่สมดุลและยั่งยนื 

๒.ประชาชนมีอาชีพ มีรายได

พอเพียงและมีความมั่นคงทาง

เศรษฐกิจและคณภาพชวีิตทีด่ีขึ้น 

เปาประสงค 

แนวทาง

ทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนา 

๑.การพัฒนาถนน สะพาน ทางเทา 

ทอระบายน้ำ และรางระบายน้ำ 

๒.การพัฒนา ติดตั้ง ปรับปรุง

บำรุงรักษาขยายเขตไฟฟา ประปา

และสาธารณูปโภค สาธารณู

ประการอืน่ๆ 

๓.การพัฒนาการกักเก็บน้ำ และ

พัฒนาแหลงน้ำธรรมชาต ิ

แนวทางการพัฒนา 

๑.การพัฒนาเกษตร การประกอบอาชีพ 

๒.การพัฒนาสรางความเขมแข็งใหแก

ชุมชนและจัดสวัสดกิารสงคมชุมชน 

 ๓.การพัฒนาการใหบรกิารดาน

สาธารณสุข 

๔.การพัฒนาดานการเฝาระวังปองกนั

การแพรระบาดของยาเสพติดและความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

แนวทางการพัฒนา 

๑.การพัฒนาเกษตร การ

ประกอบอาชีพ 

๒.การพัฒนา อนรุักษ สืบ

สานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี

และภูมิปญญาทองถิน่ 

แนวทางการพัฒนา 

๑.การพัฒนาเกษตร การ

ประกอบอาชีพ 

๒.การพัฒนา อนรุักษ สืบ

สานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี

และภูมิปญญาทองถิน่ 

แนวทางการพัฒนา 

๑.การพัฒนาสงเสริมจิตสำนกึดาน

ส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ

แผนงาน 

ผลผลิต

โครงการ 

๑.แผนงานเคหะและชุมชน 

๒.แผนงานอุตสาหกรรมและการ

โยธา 

 

๑.แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

๒.แผนงานสาธารณสุข 

 ๓.แผนงานสังคมสงเคราะห 

๔.แผนงานการเกษตร 

๕.แผนงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

๑.แผนงานการศึกษา 

๒.แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม

ประเพณี 

 

๑.แผนงานบริหารทั่วไป 

 

๑.แผนงานเคหะและชุมชน 

 

๑.โครงการกอสรางสาธารณูปโภค

และส่ิงกอสราง 

๒.โครงการซอมแซมสาธารณูปโภค

และส่ิงกอสรางตามอำนาจที่

กำหนดไวในระเบียบกฎหมาย 

หนังสือส่ังกร 

๑.สนับสนุนเบ้ียยังชีพแกผูชรา ผูพิการ ผูปวยเอดส 

สรางขวญักำลังใจแกประชาชน ฯลฯ 

๒.โครงการชวยเหลือผูประสบภัยธรรมชาต ิ

๓.โครงการสงเสริมอาชีพ และเกีย่วสาธารณสุข 

สนับสนุน และพัฒนาผลิตภัณฑ OTOP สงเสริม

การเกษตร 

๑.โครงการสงเสริม

การศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

 

๑.โครงการเพ่ิมศักยภาพ

บุคลากรในองคกรและผูนำ

ชุมชน 

๒.โครงการเกีย่วกับการ

พัฒนาองคกรกร 

๑.โครงการคุมครองดแูลและ

บำรุงรักษาแหลงน้ำตามธรรมชาติ

ทรัพยากรปาไม และสัตวปา 

๒.โครงการอนุรกัษ ฟนฟู สราง

จิตสำนกึและหวงแหน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม



 

3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร 

              

ความ

เชื่อมโยงกับ

ยุทธศาสตร

จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร อปท. 

ในเขตจังหวัด 

 

ยุทธศาสตร 

อปท. 

 

เปาประสงคตาม

พันธกจิ 

 

ตัวชี้วัดระดับ

เปาประสงค 

(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย  

กลยทุธแนว/

ทางการพัฒนา 

 

ตัวชี้วัดระดับ  

กลยทุธ 

 

ความกาวหนา

ของเปาหมาย 

 

ผลผลิต/โครงการ 

 

หนวย

รับผิดชอบ 

 

หนวย

สนับสนุน 

62 63 64 65 

๑.การ

พัฒนาการ

คาและการ

ลงทุน 

๑.การพัฒนาดาน

โครงสรางพ้ืนฐาน 

๒.การพัฒนาดาน

การวางแผน

สงเสริมการลงทนุ

พาณิชยรรมและ

การทองเทีย่ว 

๑.การพัฒนา

ดานสาธารณะ

และโครงสราง

พ้ืนฐาน 

ตำบลหนองเทา

ใหญเปนชุมชนนา

อยู มีระบบ

สาธารณูปโภคขั้น

พ้ืนฐานครอบคลุม

ทั่วถึง 

รอยละที่เพ่ิมขึ้น

ของการพัฒนา

สาธารณูปโภคขั้น

พ้ืนฐานภายใน

ตำบล 

15 

 

 

 

 

20 

 

 

 

 

25 

 

 

 

 

40 

 

 

 

 

 

๑.การพัฒนา

ถนน สะพาน 

ทางเทา ทอ

ระบายน้ำ และ

รางระบายน้ำ 

๒.การพัฒนา

ติดตั้ง ปรับปรุง

บำรุงรักษา

ขนายเขตไฟฟา 

ประปาและ 

สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ

อื่นๆ 

๓.การ

พัฒนาการกัก

เก็บน้ำ และ

พัฒนาแหลง

น้ำธรรมชาต ิ

 

๑.ระยะทางถนน

ในตำบลที่ไดรับ

การกอสราง

ปรับปรุง 

๒.จำนวน

เสนทางจราจร

ภายในตำบลที่

ไดรับการ

ยกระดับ 

๓.เสนทาง

จราจรสำหรับ

จักรยาน 

 

ปละ๒ 

โครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.กอสรางถนน/

ปรับปรุงซอมแซม/

บุกเบิกถนน 

๒.กอสรางทอ

ระบายน้ำ ทอลอด

เหล่ียมสะพาน 

๓.ขุดลอกคลองคู

ระบายน้ำ บอน้ำ

ตื่น๔.งานอื่นๆ 

 ๑.กอสราง/

ปรับปรุงระบบ

ประปาหมูบาน 

 ๒.ขยายเขต

ประปา 

กองชาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สำนักงาน

ปลัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

              

ความ

เชื่อมโยงกับ

ยุทธศาสตร

จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร อปท. 

ในเขตจังหวัด 

 

ยุทธศาสตร 

อปท. 

 

เปาประสงคตาม

พันธกจิ 

 

ตัวชี้วัดระดับ

เปาประสงค 

(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย  

กลยทุธแนว/

ทางการพัฒนา 

 

ตัวชี้วัดระดับ  

กลยทุธ 

 

ความกาวหนา

ของเปาหมาย 

 

ผลผลิต/

โครงการ 

 

หนวย

รับผิดชอบ 

 

หนวย

สนับสนุน 

62 63 64 65 

4.การพัฒนา

สังคมและ

คุณภาพชีวิต

เพ่ือสราง

ความสุข

อยางยังยืน 

๑.การพัฒนาดาน

การบริหารการ

จัดการ

ศิลปวัฒนธรรมภูมิ

ปญญาทองถิน่ 

๑.การพัฒนา

ดานเศรษฐกิจ

อาชีพ คุณภาพ

ชีวิตและ 

สวัสดิการ

สังคม 

ประชาชนมา

อาชีพ มรีายได

เพียงพอและมี

ความมั่นคงทาง

เศรษฐกิจและ

คุณภาพชีวิตทีด่ี

ขึ้น 

๑.รอยละ ๘๐ของ

ความสำเร็จที่ได

จากการจดัทำ

โครงการตางๆ 

15 

 

 

20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

25 30 

 

๑.การพัฒนา

เกษตร 

ประกอบอาชีพ 

๒.การพัฒนา

รางความ

เขมแข็งใหแก

ชุมชนและจัด

สวัสดิการ

สังคมและ

ชุมชน 

๓.การ

พัฒนาการ

ใหบริการดาน

บริการ

สาธารณสุข 

๔.การพัฒนา

ดานการเฝา

ระวังปองกนั

การแพร

ระบาดของยา

เสพติด ฯลฯ 

 

๑.รอยละ๘๐

ของผูผานการ

สงเสริมอาชีพมี

รายไดเพ่ิมขึน้

จากการ

ประกอบอาชีพ 

๒.รอยละ๙๐

ของประชาชน

ไดรับการ

สงเสริมสุขภาพ 

๓.รอยละ๗๐ลด

อัตราการแพร

ระบาดของยา

เสพติด ฯลฯ 

 

ปละ๑ 

โครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.สนับสนุน

เบ้ียยังชีพแก

ผูชรา ผูพิการ 

ผูปวยเอดส 

สรางขวญั

กำลังใจแก

ประชาชน 

ฯลฯ 

๒.โครงการ

ชวยเหลือ

ผูประสบภัย

ธรรมชาต ิ

๓.โครงการ

สงเสริมอาชีพ

และพัฒนา

ผลิตภัณฑ 

OTOP 

สำนักงาน

ปลัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

              

ความเชือ่มโยง

กับยทุธศาสตร

จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร 

อปท. ในเขต

จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร 

อปท. 

 

เปาประสงคตาม

พันธกจิ 

 

ตัวชี้วัดระดับ

เปาประสงค 

(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย  

กลยทุธแนว/

ทางการพัฒนา 

 

ตัวชี้วัดระดับ  

กลยทุธ 

 

ความกาวหนา

ของเปาหมาย 

 

ผลผลิต/

โครงการ 

 

หนวย

รับผิดชอบ 

 

หนวย

สนับสนุน 

62 63 64 65 

๒.การพัฒนา

และสงเสริม

การทองเทีย่ว

ใหเปน

ศูนยกลางการ

ทองเทีย่วใน

อนุภูมิภาคลุม

แมน้ำโขง 

๔.การพัฒนา

ทรัพยากร

มนุษย 

๕.การพัฒนา

สังคมและคุณ

๓พชีวิตเพ่ือ

สรางความสุข

อยางยั่งยืน 

 

๔.การพัฒนา

ดานบริหารการ

จัดการจัดการ

ศิลปวัฒนธรรม

ภูมิปญญา

ทองถิ่น 

๗.การพัฒนา

ดานการสงเสริม

การศึกษา 

๑.การพัฒนา

ดานการศึกษา

ศาสนา 

วัฒนธรรมกฬีา

และ

นันทนาการ 

ประชาชนมี

การศึกษาที่ดแีละ

สืบสานวัฒนธรรม

ประเพณ ี

๑.รอยละ๘๐ของ

เด็กเล็กอายตุั้งแต ๓ 

ขวบไดรับการศึกษา

ทั้งกอนระดับ

ปฐมวยัและปฐมวยั 

๒.รอยละ๙๐ของ

ประชาชนรวมกนั

สืบสานประเพณี

วัฒนธรรมทองถิน่ 

 

20 

 

 

2๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

25 35 

 

 

 

๑.การพัฒนา

สงเสริม

การศึกษา

ศาสนาการ

กีฬาและ

นันทนาการ 

๒.การพัฒนา

อนรุักษสืบสาน

ศิลปวัฒนธรรม

ประเพณแีละ

ภูมิปญญา

ทองถิ่น 

 

๑.รอยละ๘๐

ของเดก็เล็กอายุ

ตั้งแต ๓ ขวบ

ไดรับการศึกษา

ทั้งกอนระดับ

ปฐมวยัและ

ปฐมวยั 

๒.รอยละ๙๐

ของประชาชน

รวมกันสืบสาน

ประเพณี

วัฒนธรรม

ทองถิ่น 

 

ปละ๑ 

โครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.โครงการ

สงเสริม

การศึกษา

ศาสนา

วัฒนธรรม

ประเพณี

ตางๆ 

สำนักงาน

ปลัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

              

ความ

เชื่อมโยงกับ

ยุทธศาสตร

จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร อปท. 

ในเขตจังหวัด 

 

ยุทธศาสตร 

อปท. 

 

เปาประสงคตาม

พันธกจิ 

 

ตัวชี้วัดระดับ

เปาประสงค 

(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย  

กลยทุธแนว/

ทางการพัฒนา 

 

ตัวชี้วัดระดับ  กล

ยุทธ 

 

ความกาวหนา

ของเปาหมาย 

 

ผลผลิต/

โครงการ 

 

หนวย

รับผิดชอบ 

 

หนวย

สนับสนุน 

62 63 64 65 

7.การปรับ

สมดุลและ

เพ่ิม

ประสิทธภิา

พการบริหาร

จัดการ

ภาครัฐ 

1.ดานโครงสราง

พ้ืนฐาน 

2.ดานสงเสริม

ดานสังคม 

3.ดานการ

วางแผนสงเสรมิ

การลงทุน พาณิช

ยกรรมและการ

ทองเทีย่ว 

4.ดานการบริหาร

จัดการวัฒนธรรม

และภูมิปญญา

ทองถิ่น 

5.ดานสงเสริม

ความสัมพันธกับ

ประเทศเพ่ือน

บาน   

6.ดานการบริหาร

จัดการแหลงน้ำ

ทรัพยากรธรรมชา

ติและส่ิงแวดลอม  

7.ดานสงเสริม

การศึกษา 

๔.การพัฒนา

ดานการ

บริหารจัดการ

องคกรและ

พัฒนา

บุคลากร 

ประชาชนไดรับ

บริการดวยความ

เปนธรรมโปรงใส 

มีสวนรวมในการ

พัฒนาทองถิน่ 

รอยละ ๘๐ของการ

สำรวจความพึง

พอใจของประชาชน

ที่มีตอองคกร 

20 

 

 

2๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

25 35 

 

 

 

๑.การพัฒนา

สถานที่

อุปกรณและส่ิง

อำนวยความ

สะดวก 

๒.การพัฒนา

บุคลากรเพ่ือ

เพ่ิม

ประสิทธภิาพ

การปฏิบัติ

ราชการ 

 

๑.รอยละ๘๐ของ

ความพึงพอใจของ

ประชาชนในการ

ใหบริการของ

พนักงานสวน

ตำบลดานการ

ตอนรับ 

๒.รอยละ๗๐ของ

ความพึงพอใจของ

ประชาชนในความ

สะดวกสบายใน

การติดตอสถานที่

และความรวดเรว็ 

๓.รอยละ๖๐ของ

ความพึงพอใจของ

ประชาชนในดน

การทำงานที่

โปรงใสของการ

บริหารงานและ

การมสีวนรวมของ

ประชาชนในการ

ตรวจสอบ 

ปละ๑ โครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.โครงการ

เพ่ิมศักยภาพ

บุคลากรใน

องคกรผูนำ

ชุมชน 

๒.โครงการ

เกีย่วกับการ

พัฒนาองคกร 

 

สำนักงาน

ปลัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

              

ความ

เชื่อมโยงกับ

ยุทธศาสตร

จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร อปท. 

ในเขตจังหวัด 

 

ยุทธศาสตร 

อปท. 

 

เปาประสงคตาม

พันธกจิ 

 

ตัวชี้วัดระดับ

เปาประสงค 

(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย  

กลยทุธแนว/

ทางการพัฒนา 

 

ตัวชี้วัดระดับ  

กลยทุธ 

 

ความกาวหนา

ของเปาหมาย 

 

ผลผลิต/

โครงการ 

 

หนวย

รับผิดชอบ 

 

หนวย

สนับสนุน 

62 63 64 65 

๖.การ

บริหาร

จัดการ

ทรัพยากรธร

รมชาตแิละ

ส่ิงแวดลอม

อยางยั่งยืน 

๕.การพัฒนาดาน

การบริหารจัดการ

แหลงน้ำ

ทรัพยากรธรรม 

ชาติและ

ส่ิงแวดลอม 

๔.การพัฒนา

ดาน

ทรัพยากรธรร

มชาติและ

ส่ิงแวดลอม 

ชุมชนมี

ทรัพยากรธรรมชา

ติและส่ิงแวดลอม

ที่สมดุลและยั่งยนื 

รอยละ ๘๐ของ

ประชาชนที่รวมกัน

อนรุักษส่ิงแวดลอม

ชุมชน 

15 

 

 

20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30 

 

35 ๑.การพัฒนา

สงเสริม

จิตสำนกึดาน

ส่ิงแวดลอม

และทรัพยากร 

ธรรมชาต ิ

 

รอยละ ๘๐ของ

ประชาชนที่

รวมกันอนรุักษ

ส่ิงแวดลอม

ชุมชน 

ปละ๑ 

โครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.โครงการ

คุมครองดแูล

และบำรุงรักษา

แหลงน้ำตาม

ธรรมชาติ

ทรัพยากรปาไม

แหละสัตวปา 

๒.โครงการ

อนรุักษฟนฟู

สรางจิตสำนึก

รักและหวงแหน

ทรัพยากรธรรม

ชาติและ

ส่ิงแวดลอม 

 

สำนักงาน

ปลัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

    

 

 

 

 

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


	แผนพัฒนาฉบับ 13 เน้นถ่ายถอด 5 เป้าหมายหลัก พลิกโฉมประเทศไทย

