
หลักเกณฑก์ารประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
องคการบริหารสวนตําบลหนองเทาใหญ อาํเภอปลาปาก จังหวัดนครพนม 

ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครพนม (ก.อบต.จังหวัดนครพนม) 
เรื ่อง ประกาศหลักเกณฑ์เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบล  
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๓ ลงวันที่ ๒๙ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยได้บัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความเป็นอิสระ 
ในการบริหารงานบุคคลตามความต้องการและความเหมาะสมของท้องถิ่น ประกอบกับพระระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๒ บัญญัติให้คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล (ก.อบต.จังหวัด) กำหนด
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลสำหรับพนักงานส่วนตำบลแลและลูกจ้างขององค์การบรหิาร
ส่วนตำบล ให้เหมาะสมกับลักษณะการบริหารและอำนาจหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำนตำบลและจะต้องอยู่
ภายใตม้าตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลสำหรับพนักงานส่วนตำบลและลูกจ้างขององค์การบริหารส่วน
ตำบล ที่คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล (ก.อบต.) กำหนด 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๓ (๔) และมาตรา ๒๕ วรรคเจ็ด แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และเพื่อให้สอดคล้องประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วน  (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๖๓ คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครพนมในการประชุมครั้ งที่ ๕/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๙ 
พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ จึงมีมติเห็นชอบให้แก้ไขหลักเกณฑ์ และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน
ส่วนตำบล จึงออกประกาศไว้ 

องคการบรหิารสวนตําบลหนองเทาใหญ อําเภอปลาปาก จังหวัดนครพนม ในฐานะองคการ 
บริหารสวนตําบล    จึงได้นําหลักเกณฑและและเงือ่นไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลสาํหรับพนักงานสวน
ตําบลและลูกจ้าง  ขององคการบริหารสวนตําบลตามประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดนครพนม 
(ก.อบต.จังหวัดนครพนม) ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตาํบลจังหวัดนครพนม เรื่องหลักเกณฑ
เกี่ยวกับ หลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานสวนตําบล (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๖๓ 
การเลือก ข้อ ๑ ถึง ๑๓ มายึดถือปฏิบัติเปนหลักเกณฑในการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ดังนี้ 
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